
甘肃省金昌市2016年引进急需紧缺人才公告
　　
    为加快实施人才强市战略，深入推进金昌“人才特区”建设，进一步优化人才结构、壮大人才队伍，中共金昌市委、金昌市人民政府决定面向全国“985工程”院校和医学类院校开展集中引才行动。现就金昌市2016年引进急需紧缺人才有关事项公告如下：
　　一、引进对象。博士研究生或“985工程”院校全日制大学本科及以上学历、且符合我市2016年急需紧缺人才专业需求条件的应往届毕业生，共60名,对临床医学专业毕业生可放宽到全日制二本以上普通高校，需求专业和引进人数详见《金昌市2016年急需紧缺人才需求目录》。
　　二、优惠政策。引进急需紧缺人才根据《金昌市“人才特区”建设试点工作实施工作方案》（市委发〔2012〕29号）精神和《<金昌市引进急需紧缺高层次人才认定办法（试行）>等若干办法》（市委办发〔2012〕175号）规定（详见金昌党建网引进人才工作专栏http://www.jczzb.cn/zhuanti/rencai和金昌市引进急需紧缺人才宣传画册），享受相关优惠政策，部分优惠政策如下：
　　（一）对于取得博士学位证书的研究生，且没有享受政府提供免租住房的，资助10万元的安家补助。
　　（二）对于取得博士学位证书的研究生，享受每月1200元的岗位津贴。
    （三）对于取得博士学位证书的研究生，享受不低于100平方米的免租住房，并配备家俱等基本生活设施；硕士研究生、本科毕业生享受政府提供的免费公用周转房。同时鼓励引进的人才在金昌境内购买住房，按博士研究生10万元和硕士研究生、本科毕业生5万元的标准，由同级财政一次性发放购房补贴。
　　（四）对于来金昌工作的优秀毕业生，愿意继续攻读更高层次的学历教育，并且能够取得相应的毕业证书及学位证书，经单位同意并签订5年以上服务合同的，由本人所在单位全额报销学费。
    （五）对于来金昌工作的急需紧缺专业博士研究生，市上将协助解决其配偶工作问题，并根据其自身学历和工作经历，安排到市直企事业单位工作。
　　三、报名方法。采取个人自愿报名方式，应聘人员可在金昌市引才小组与高校联合举办的招聘会上现场报名或者通过电话、电子邮件报名。现场报名时须提供以下材料：身份证、学历学位证书或毕业生就业推荐表、职称或其它资格证书、业绩或成绩证明、个人简历等。通过电话、电子邮件报名，须提供相关材料的传真件。
　　四、引进程序。引进急需紧缺人才在总体执行《甘肃省事业单位公开招聘人员暂行办法》的基础上，严格按照《金昌市急需紧缺人才引进工作程序暂行规定》开展工作，一般要经过资格审查、面试、组织考察、人才认定、体检、公示、办理手续等程序。对特别急需紧缺的人才，可采取特事特办的方式，现场考察面试、现场签订三方协议。
金昌市引才小组将于2016年3月中旬赴“985工程”院校进行宣讲，具体招聘时间、地点请随时关注我们的后续通知。其他未尽事宜，可登录金昌党建网引进人才工作专栏(http://www.jczzb.cn/zhuanti/rencai)查阅或致电、致函垂询，有意参加人才引进的应聘者请将个人简历发送至邮箱。
联系方式：0935-8237627，传真：0935-8212800；联系人：王鸣和15095450009，李亚轩18693558696孟肇伟13993560500；邮箱：1243807720@qq.com　　
    通讯地址：甘肃省金昌市金川区建设路68号市委大楼412房间
 
 

                                        中 共 金 昌 市 委 组 织 部
                                        金昌市人力资源和社会保障局
                                               2016年2月


	金昌市2016年急需紧缺人才需求目录

	序号
	用人单位（部门）
	需求专业
	需求人数
	年龄
	学历
	能力业绩要求
	待遇

	1
	市急需紧缺人才储备中心
	建筑学、城市规划
	1
	本科28岁以下，硕士30岁以下，博士36岁以下
	大学本科及以上
	熟悉本专业知识，能胜任岗位工作需求
	事业单位在编职工同等待遇

	2
	
	中药制药、中药材种植
	1
	
	
	中药制药专业的中药饮品方向
	

	3
	
	休闲体育
	1
	
	
	具有从事休闲体育活动的组织管理、咨询指导、经营开发及教学等方面的基本能力
	

	4
	市工信委
	电子信息科学与技术、通信工程技术、网络技术
	2
	
	
	有大数据、云计算开发应用方面工作经验的优先考虑
	

	5
	市统计局统计信息中心
	统计学
	2
	
	
	熟悉本专业知识，能胜任岗位工作需求
	

	6
	市环保局
	化学工程与工艺
	1
	
	
	熟悉本专业知识，能胜任岗位工作需求
	

	7
	市气象台
	大气科学
（大气探测方向2名）
	3
	
	
	熟悉本专业知识，能胜任岗位工作需求
	

	8
	市农机安全监理所
	农业工程
	1
	
	
	熟悉本专业知识，能胜任岗位工作需求
	

	9
	甘肃有色冶金职业技术学院
	测绘工程
	2
	
	
	熟悉本专业知识，能胜任本专业的专业基础课及专业课教学
	

	10
	
	工程造价
	1
	
	
	
	

	11
	
	计算机科学与技术
	1
	
	
	
	

	12
	
	土木工程
	2
	
	
	
	

	13
	
	材料科学与工程
	2
	
	
	[bookmark: _GoBack]能够独立从事手弧焊、二保焊、氩弧焊、等离焊接、氧、乙炔切割的实训教学
	

	14
	
	图书馆学
	4
	
	
	熟练掌握文献著录规则、编目及书目数据的相关知识，具备一定的计算机操作水平
	

	15
	
	思想政治
	1
	
	
	熟悉本专业知识，能胜任岗位工作需求
	

	16
	
	音乐（表演声乐）
	1
	
	
	熟悉本专业知识，能够胜任声乐选修课程教学、排练大型文体节目
	

	17
	
	音乐（舞蹈编导）
	1
	
	
	熟悉本专业知识，能够胜任舞蹈选修课程教学、排练大型文体节目
	

	18
	
	地质学、自然地理
	2
	
	
	熟悉本专业知识，能胜任本专业的专业基础课及专业课教学
	

	19
	
	网络工程
	1
	
	
	熟悉本专业知识，能胜任本专业的专业基础课及专业课教学，以及网页制作、网络维护
	

	20
	
	车辆工程
	2
	
	
	能够胜任汽车与检测技术理论实践教学
	

	21
	
	数控
	2
	
	
	能够胜任数控技术专业的理论实践教学
	

	22
	
	化学工程与工
艺、精细化工
	2
	
	
	能胜任本专业基础课及专业课程教学
	

	23
	
	旅游管理
	4
	
	
	熟悉本专业知识，能够胜任旅游管理专业基础知识和专业知识的课程教学
	

	24
	市广播电视台
	广播电视编导
	2
	
	
	新闻采编、稿件撰写、图像编辑、终审、修改和校对等工作；熟悉电视节目采访、编辑、制作流程，有5年以上电视图文编辑工作经验的优先选用。
	

	25
	
	中文或新闻
	2
	
	
	有极强的政治素质和新闻敏锐性，能组织策划重大事件或活动的报道，具备较强的新闻业务能力，具备熟练运用各种编辑技巧的能力，能撰写本台评论、短评、编后语等形式的评论性文稿，具备对记者、通讯员进行新闻业务指导的能力。
	

	26
	市疾控中心
	分析化学
	1
	
	
	熟悉本专业知识，能胜任岗位工作需求
	

	27
	市妇幼保健站
	口腔
	1
	
	
	能胜任口腔专业工作
	

	28
	
	临床医学
	1
	
	
	能独立完成男性婚前医学检查及男性疾病诊疗工作
	

	29
	市中心血站
	医学检验
	1
	
	
	能独立完成血站检验岗位工作
	

	30
	市人民医院
	临床医学
	1
	
	
	能胜任临床医师专业工作
	

	31
	
	医学影像
	1
	
	
	能胜任医学影像专业工作
	

	32
	
	护理学
	1
	
	
	能胜任护理专业工作
	

	33
	
	针灸推拿
	1
	
	
	能胜任针灸推拿专业工作
	

	34
	市一院
	临床医学
	4
	
	
	愿意承担急诊、儿科、病理等科室工作，已取相关执业资格证的优先考虑
	

	35
	
	针灸推拿
	1
	
	
	能胜任针灸推拿专业工作
	

	36
	
	护理学
	3
	
	
	能胜任护理专业工作
	

	37
	
	临床麻醉学
	1
	
	
	能胜任麻醉专业工作
	



1

