招聘信息
	序号
	招聘部门
	岗位名称
	人数
	备　注

	1
	规划研发中心
	规划工程师
	5
	

	2
	规划研发中心
	环境研究工程师
	5
	

	3
	设计中心
	工艺工程师
	10
	

	4
	技术支持部
	研发工程师
	3
	

	5
	运营中心
	水处理工程师
	10
	

	6
	业务拓展中心
	业务员
	5
	


规划研发中心——规划工程师   
工作部门：规划研发中心                       工作岗位：规划工程师                                  工作地点：深圳

招聘人数：5人                                发布日期：2015-09-01                                  结束日期：2016-08-30
。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。

岗位职责：

1、负责生态环保规划、生态工业园规划编制，为政府提供治污保洁、宜居等技术支持，开展大气、环境政策与指引研究；
2、对所参与或负责项目质量和进度负责，定期向部门负责人通报项目进展情况，保证按时、保质完成项目成果编制；

3、完成上级交办的其他任务。
任职要求：

1、环境科学、地理学、生态学及相关专业，硕士及以上学历；
2、有环境保护、循环经济、生态环境等相关项目经验；
3、有较强写作能力，熟练运用office等办公软件； 
4、专业理论基础扎实，性格开朗，处事灵活，勤勉踏实，积极进取，有高度的责任心和团队合作精神，能承受较强工作压力；
5、独立负责过相关项目者，或熟练掌握CAD、GIS等软件者优先。

规划研发中心——环境研究工程师   
工作部门：规划研发中心                       工作岗位：环境研究工程师                             工作地点：深圳

招聘人数：5人                                发布日期：2015-09-01                                 结束日期：2016-08-30

。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。

岗位职责：

1、 负责开展流域水污染状况调查，研究提出水污染治理对策； 
2、 开展水生态修复方巡查设计并提供工程指导；

3、 开展水污染防治相关技术研发；

4、对所参与或者负责项目质量和进度负责，定期向部门负责人通报项目进展情况，保证按时、保质完成项目成果编制；

5、完成上级交办的其他任务。
任职要求：

1、 环境科学、工程、景观设计及相关方向，硕士及以上学历；

2、 熟悉水污染防治相关理论知识，能开展相关调查研究工作；

3、 熟练掌握水环境生态修复理论、了解河流、湖泊、湿地水环境生态修复设计工程技术，能够独立编写生态修复项目设计方案优先；
4、 专业理论基础扎实，性格开朗，处事灵活，积极进取，有高度责任心和团队合作精神，能承受较强工作压力；

5、 参与过相关项目优先考虑。
设计中心——工艺设计工程师    

工作部门：设计中心                           工作岗位：工艺设计工程师                              工作地点：深圳

招聘人数：10人                                发布日期：2015-09-01                                  结束日期：2016-08-30
。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。

岗位职责：
1、负责水处理项目的设计项目各阶段中的工程设计，达到规范规定的设计深度要求； 
2、协助现场施工单位进行技术指导并协调施工中出现的问题；

3、在项目实施过程中根据实际情况及时对设计进行合理的调整与变更；

4、总结设计施工问题与同工艺人员协商解决方案，并优化设计；

5、完成上级临时交办的其他工作。
任职要求：

1、环境工程或给排水专业，本科以上学历；
2、能熟练使用CAD制图软件；
3、有污水处理工艺或给排水设计实习工作经验优先考虑。

技术支持部——研发工程师   

工作部门：技术支持部                         工作岗位：研发工程师                                  工作地点：深圳

招聘人数：3人                            　　发布日期：2015-09-01                                  结束日期：2016-08-30

。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。

岗位职责：
1、参与水处理新技术的研发，制定研发计划，设计研发路线，完成小试、中试及研发过程；

2、参与公司已有技术的革新；

3、负责与指定的科研院所、大专院校、企业进行技术交流与合作，提供解决方案；

4、参与部门科研课题的执行；

5、负责专利技术性文件的起草；

6、完成上级临时交办的其他工作。
任职要求：

1、本科及研究生以上学历，环境工程、给排水或相关环境类专业。
2、具有较强的钻研精神，切实推进研发工作进度；较强的口头表达和总结能力，保证各项目的质量；

3、有较强的专业技能和科研能力；
4、能够熟练使用office系列办公软件，熟悉AutoCad等常用软件；

5、有相关技术研发实习经验者优先考虑。
运营中心——水处理工程师
工作部门：运营中心                           工作岗位：水处理工程师                               工作地点：深圳及项目所在地
招聘人数：10人                              　发布日期：2015-09-01                                  结束日期：2016-08-30

。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。

岗位职责：
1、负责水处理项目运营现场技术分析、总结、汇报；
2、负责水处理项目的日常巡查检查；
4、负责收集各污水处理厂的水质、水量变化情况；
5、负责各污水处理厂运行报表整理，填报，运营数据登记、存档。
6、负责写作对内对外函件,管理各种表格文件；
7、完成上级临时交办的其他工作。  
任职要求：

1、 本科以上学历，环境工程相关专业；

2、 熟悉污水处理厂工艺；

3、 能接受短期出差；

4、 有污水处理厂实习经验者优先考虑。

业务拓展部——业务跟单
工作部门：业务拓展部                          工作岗位：业务跟单                                   工作地点：深圳及项目所在地

招聘人数：5人                             　发布日期：2015-09-01                                  结束日期：2016-08-30

。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。。

岗位职责：
1、负责公司业务跟单；

2、完成岗位其他相关工作；

3、完成上级临时交办的其他工作。  
任职要求：

1、爱热环保事业；

2、自信且具良好的沟通交流能力；

3、能接受短期或长期出差。

业务跟单

任职要求：

1.本科学历以上，环境工程、给排水相关专业；

2.具有良好的沟通表达能力和人际交往能力，形象气质较好；
3.热爱环保事业，并对业务工作有强烈兴趣者优先考虑。
