宁波市规划与地理信息中心2016年校园招聘简章
宣讲会具体安排：
宁波市规划与地理信息中心将于2015年10月22日9点在武汉大学信息学部5号楼207会议室举办2016校园招聘宣讲会，本次招聘专业主要面向地理信息和测绘方向的学生。
一、单位介绍
宁波市规划与地理信息中心是宁波市规划局（宁波市测绘与地理信息局）下属自收自支公益性事业单位。中心的工作宗旨和业务范围是承担宁波市测绘与地理信息数据的管理、开发、推广、应用和服务工作，承担各类测绘与地理信息系统的开发、管理和运维，同时做好规划信息化服务工作，提供城市规划和地理信息的相关数字化信息服务。单位座落于宁波东部新城的甬新河畔，交通便利，属宁波市高档办公区域，离宁波市政府仅1公里远，办公楼2010年起用，办公条件优越，周边风景秀丽。楼内有食堂、二层地下车库、浴室、篮球场、乒乓球场等设施。单位现共有六个部（室）八十余名员工，竭诚欢迎地理信息和测绘专业人才的加入。
二、招聘岗位、人数、专业、学历及资格条件
	招聘
部门
	拟招聘岗位名称
	人数
	专业要求
	学历学位条件
	其他资格条件

	数据部
	测绘信息化建设
	1
	测绘、地理信息相关专业
	硕士研究生及以上学历、学位；
	1、男，35周岁及以下；
2、本科是211或985大学测绘或地理信息相关专业毕业优先；
3、有信息化项目实施经验者优先。

	
	规划信息化建设
	1
	地理信息或城市规划相关专业
	硕士研究生及以上学历、学位；
	1、男，35周岁及以下；
2、本科是211或985大学城市规划相关专业毕业优先；
3、有信息化项目实施经验者优先。

	研发部
	地理信息系统应用与管理
	2
	地理信息系统相关专业
	硕士研究生及以上学历、学位；
	1、具有大型地理信息系统的开发实施经历；
2、掌握地理信息系统的开发框架，熟练webgis前端应用技术，熟悉oracle数据库，有较强的编程能力；
 3、具有较好的沟通协调能力、技术材料编制能力、学习能力。

	系统部
	GIS数据库运维
	1
	地理信息系统相关专业
	硕士研究生及以上学历、学位；
	1、深入了解 GIS 理论知识，熟悉ArcGIS平台；
2、熟练使用LINUX操作系统，精通ArcSDE和ORACLE数据库；
3、有ORACLE培训相关经历或获得ocp证书者优先；
4、有GIS项目开发及数据库建设维护经验者优先。


三、相关工资待遇
（一）基本工资+绩效奖金；
（二）其他福利：
1、社会保险（养老、工伤、生育、失业、基本医疗）、职工互助保障及住房公积金；
2、年终奖；
3、年度奖励基金；
4、工会旅游福利；
5、保健福利：每年一次的免费体检；
6、工作日免费在单位食堂用餐（含早餐和午餐）。
工资待遇标准高于宁波市硕士研究生平均薪资水平。具体的工资待遇可面询。
三、招聘流程（接收电子简历     接收纸质简历+面谈      录用）
（一）报名办法：1、请于2015年10月20日前将电子简历及其他应聘材料发至报名指定邮箱，邮箱地址为：nbghdl@163.com，邮件主题为：XX应聘XX岗位，如张三应聘测绘信息化建设岗位。
联系人： 彭老师（时间从即日起至10月20日）咨询时间为工作日（上午9：00-11：30，下午2：00-5：00），其他时间及双休日恕不接待;
联系电话：0574-87861937、13805849136
[bookmark: _GoBack]2、2015年10月20日之后报名的人员可集中于10月22日宣讲会当天现场递交上述纸质报名材料及应聘资料。
现场宣讲会联系人：高峰（时间从10月21日起至10月23日）
联系电话：13857852590
（二）现场报名要求提供的资料，（已在20日前发邮件的可不提供，我单位将带至宣讲会。）
1、个人简历（一式三份），附注应聘岗位、专业、经验、特长等信息；
2、另外有利于应聘的资料可自行提供。
（三）录用
对现场宣讲会后经筛选有签约意向的，我们会通知学生本人，可即时签订就业协议（就业协议书还未下发的，可在协议书下发后邮寄至我单位签订）。


宁波市规划与地理信息中心
2015年10月13日   

